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Javna ustanova Opéa bolnica
»Prim. dr Abdulah Nakas™
Upravni odbor

Broj: 297-6/19

Sarajevo, 09.01.2019. godine

Na osnovu &lana 20. Statuta Javne ustanove Opca bolnica ,Prim. dr Abdulah Nakas®, &lana 36.
Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Opéa bolnica ,,Prim, dr Abdulah Naka&" i
Programa rada Upravnog odbora Javne ustanove Opéa bolnica , Prim. dr Abdulah Nakag" za
mandatni period 2017, — 2021, godine u kojem je imenovan od OsnivaZa broj 332-154/17 od
23.11.2017, godine, a u skladu sa tatkom 11. Plana aktivnosti Upravnog odbora, Upravni odbor
na 18. (osamnaestoj) redovnoj sjiednici odrzanoj dana 09.01.2019. godine donio je

ODLUKU
0 usvajanju Strategije sestrinstva
za period 2018. - 2021. godine

Clan 1.
Usvaja se Strategija sestrinstva za period 2018, — 2021. godine.

Clan 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donodenja.

Obrazloienje

Na sjednici Upravnog odbora odrfanoj dana 09.01.2019. godine razmatrana je Strategija

sestrinstva u skladu sa Planom aktivnosti Upravnog odbora Javne ustanove Opéa bolnica,.Prim.
dr Abdulah Naka&",

Upravni odbor je utvrdio da je Strategija sestrinstva uradena s ciljem da medicinske sestre-
tehnicari/primalje imaju viziju razvoja profesije i da svjesne snaga i slabosti utiéu na jatanje
kvaliteta zdravstvene njege u skladu sa potrebama zdravog i bolesnog covjeka. Implementac ija
Strategije sestrinstva bi trebala da dovede do autonomije profesije, profesionalnog razvoija,
regulisanja mjesta i znafaja medicinske sestre/primalje, te njihovog djelovanja u sistemi, kao i
razvoja profesionalne prakse bazirane na dokazima,

Upravni odbor je jednoglasno donio Odluku kao u dispozitivu.

FRIFREMILA: F
Aamira Petrovid, BA opleg prava, Seloretar Upravnog odbora |
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DOSTAVITI:
- Kabinet direktora
=% Upravni odbor
- Odjeljenje za poslove organizacije 1 poboljZanje kvaliteta
- Odjeljenje za ckonomsko-finansijske poslove
Odjeljenje za pravne, kadrovske i opée poslove
&'l




