ABDULAH NAKAS
OPCA BOLNICA

PRAVILNIK O
IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU,
UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACILJI
RADNIH MJESTA JAVNE USTANOVE
OPCA BOLNICA ,,PRIM. DR. ABDULAH NAKAS*
SARAJEVO

Februar 2019. odine



Na osnovu &lana 65. stav 1. alineja 6. Zakona o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH (,,Sluzbene
novine F BiH* broj 46/10 i 75/13), ¢lana 13. stav 2. tatka ) Odluke o preuzimanju prava i
obaveza osnivaia i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Opca bolnica ,,Prim.
dr Abdulah Nakas* (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 7/12,28/18) i ¢lana 20. stav (2)
tatka f) Statuta Javne ustanove Opca bolnica Prim. dr Abdulah Naka¥*“ (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo® broj 22/14) Upravni odbor Javne ustanove Opca bolnica ,,Prim. dr Abdulah
Nakag“ na 8. (osmoj) vanrednoj sjednici odrzanoj dana 13.02.2019. godine donost :

PRAVILNIK
O
IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU,
UNUTRASNJOJ ORGANIZACLJI I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA JAVNE USTANOVE
OPCA BOLNICA ,,PRIM. DR. ABDULAH NAKAS¢
SARAJEVO

Clan 1.

U katalogu opisa poslova i radnih zadataka u okviru Odjeljenja za ekonmsko finansijske
poslove stranica 357. Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

broj: 24-83/18 od 27.04.2018. godine, uvjeti za radno mjesto referent za plan i analizu mjenjaju
se i glase :

-Grupa slozenosti: VIII/1 koeficijent sloZenosti po Pravilniku o radu

-Uvijeti: VSS, Ekonomskog smjera ili zavrSen prvi ciklus visokog
obrazovanja — 180 ECTS bodova

-Posebni uvjeti : poznavanje rada na radunaru
-poznavanje jednog stranog jezika

-dobre komunikacijske sposobnosti 1 smisao za timski rad
Radno iskustvo :

Potrebno iskustvo : 1 godina
Probni rad : 3 mjeseca

Clan 2.

Sastavni dio ovog Pravilnika je izmjenjena stranica radnog mjesta referent za plan i analizu
u okviru Odjeljenja za ekonmsko finansijske poslove stranica 357. Pravilnika o radu,
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 24-83/18 od 27.04.2018. godine.

Clan 3.
Ostale odredbe Pravilnika o tadu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj

24-83/18 od 27.04.2018. godine na koji je Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo dalo
saglasnost Odlukom broj 10-02-21496/18 od 03.07.2018. godine ostaju ne promijenjene.



Clan 4.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji 1
sistematizaciji radnih mjesta broj: 24-83/18 od 27.04.2018. godine predstavlja sastavni dio
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj 24-83/18 od
27.04.2018. godine. .

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Poslodavca.

PRIPREMIO:
Samir Felah, dipl.iur.
Pomoénik direktora za pravng
kadrovske i opce posl 2 e
N W
/-Pne'd_s;edml@ ,gp ‘aynog odbora
Cw 5.7 Dr.Seéad Leljo

Broj: 297-27/19

Sarajevo, 13.02.2019. godine

SluZbena zabiljeska:

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavljen je na oglasnoj tabli

Poslodavca dana 4 -13- 28¥ .godine, a stupio je na snagu danaj 7 -{3- 70119 .godine




Organizaciona jedinica

ODJELJENJE ZA EKONOMSKO-FINANSIJSKE
POSLOVE

Naziv radnog mjesta

REFERENT ZA PLAN I ANALIZU

Grupa sloZenosti: VIII/1

Koeficijent sloZenosti: Po Pravilniku o radu

Uvjeti
Struéna sprema VSS, Ekonomskog smjera ili zavrSen prvi ciklus visokog
Obrazovanje obrazovanja — 180 ECTS bodova

Posebni uvjeti
Vjestine

Dodatno obrazovanje
Strani jezik

Ostalo

- Poznavanje rada na radunaru

- Poznavanje jednog stranog jezika
- Dobre komunikacijske sposobnosti i smisao za timski rad

Radno iskustvo
Potrebno iskustvo
Probni rad

1 godina
3 mjeseca

Opis poslova i zadataka

Struéni poslovi

- metodologka priprema na dono3enju Plana i programa rada
bolnice

- priprema dokumentacione osnove za dono3enje plana rada i
finansijskog plana sluzbe

- izrada izvjestaja o realizaciji Plana i programa rada bolnice

- izvjedtaj o izvrSenju plana rada i finansijskog plana bolnice

- analiti¢ki prikaz ostvarenja strukture prihoda i rashoda datog
perioda bolnice

- praéenje realizacije Plana nabavki bolnice u skladu sa
Ugovorom preuzetih obaveza.

- realizacija ostalih poslova po nalogu 3efa sluzbe.

Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima
u kontroli kvaliteta u oblasti zdravstva

Drugi struéni poslovi po potrebi i stepenu odgovornosti

Odgovornost

Rukovodna Sefu odjeljenja
Stru¢na Sefu odjeljenja
Materijalno tehni¢ka Iz oblasti koju pokriva

Broj izvriilaca




