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Na osnovu dlana 20. stav (6) Statuta .Iavne ustanove Opia bolnica..Prim. dr Abdulah Naka5"
(..SluZbene novine Kantona Sarajevo'' br. 22114 i I l/19)- a u lezi sa dlanom 65. Zakona o
zdravstvenoj za5titi (..SluZbene novine Federacije BiH''. br. 46110 i 75113) i dlanom 13. Odluke
o preuzimanju prava i obaveza osnivada i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne

ustanove Opia bolnica..Prim. drAbdulah NakaS" (..SluZbene novine Kantona Sarajevo". 7/12
i 28/18). Upravni odbor Opie bolnice .,Prim. dr Abdulah Naka3" donio je

POSLO\,T..{IK O RADU UPRA\TNOG ODBORA.IAVNE USTANOVE

OPCA BOLNICA,,PRIM. DR. ABDLILAH NAKAS" SARAJEVO

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

dtan 1.
(Predmet)

Poslovnikom o radu Upravnog odbora Javne ustanove Opda bolnica ,Prim. Dr. Abdulah
Naka5" Sarajevo (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduju se pitanja znatajna za nesmetano i
zakonito izvrSavanje poslova i zadataka Upravnog odbora Javne ustanove Opia bolnica .,Prim.
dr. Abdulah Nakai" Sarqievo (u daljnjem tekstu: Upravni odbor) i to: op6a pitanja u vezi sa

obavljanjem poslorza iz djelokruga rada Upravnog odbora. prava i duinosti predsjednika i
dlanova, nadin rada: sazivanje sjednica- materijali koji se razmatraju. nadin dostavljanja
materijala, odrZavanje i tok sjednice, nadin odludivanja. akti Upravnog odbora te druga pitanja
u skladu sa Zakonom, podzakonskim aktima i Statutom Javne ustanove Op6a bolnica,,Prim.
dr. Abdulah Naka5" Sarajevo (u daljnjem tekstu: Statut).

Clan 2.
(Djelokrug rada)

(l) Upravni odbor organizira se i radi u okviru svojih nadleZnosti u skladu sa Zakonom o
ustanovama (,,SluZbeni list RBiH" br:- 6192,8193 i 13/94), Zakonom o zdravstvenoj zaStiti
(..SluZbene novine Federacije BiH", br. 46110 i 57113), aktima osnivada, Statutom i ovim
poslovnikom.
(2) Upravni odborje ovlaSten da tra2i informacije od svih tijela i organizacionihjedinica Javne
uslanove Op6a bolnica ,,Prim. dr. Abdulah Naka5" Sarajevo (u daljnjem tekstu: Opca bolnica)
o svim pitanjima u okviru svoje nadleZnosti.

tlan 3.
(Jezik, pismo i rodna ravnopravnost)

(1) U radu Upravnog odbora u rar.nopravnoj upotrebi su bosanski. hrvatski i srpski jezik.
SluZbena pisma su latinica i 6irilica.
(2) lnazi koje se koriste u ovom poslovniku a imaju rodno znadenje koriste se neutralno i
odnose se jednako na muSki i Zenski rod.

dlan 4.
(broj, mandat i naknada)

(1) Upravni odbor Op6e bolnice ima 5 dlanova koji se imenuju na mandat od detiri godine.
(2) ilanovima Upravnog odbora pripada mjesedni iznos naknade u visini u skladu sa Zakonom
o pla6ama i naknadama dlanova organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona
Sarajevo, Kantonalnih javnih preduzeia i javnih ustanova diji je osnivad Kanton Sarajevo
(..SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj l0/16"). Uredbom o odredivanju visine pla6a i



naknada organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo. kantonalnih javnih
preduzeia i javnih ustanova diji je osnivad Kanton Sarajevo (..SluZbene novine Kantona
Sarajevo" broi 41/16. 16/16.5/11- 50117.53118 i 42120) i Pravilnikom o odredivanju visine
pla6e direktoru i naknade Upravnom odboru i Nadzomom odboru Javne ustanove Opda
bolnica..Prim. dr. Abdulah Naka5" broj: 108- l 82i 16 od 28.1 2.2016. godine.

tlan 5.
(SjediSte)

(1) Sjedi5te Upravnog odboraje u prostorijama Opie bolnice, Kraniieviieva 12, Sarajevo.
(2) Adekvatnu prostoriju za odizavanje sjednica i rad Upravnog odbora osigurat ie direktor
Op6e bolnice (u daljnjem tekstu: direktor).

DIO DRUGI _ PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I 
'LANOVA 

UPRAVNOG
ODBORA

dlan 6.
(Prava i duZnosti)

(1) Predsjednik i dlanovi Upravnog odbora imaju prava i duZnosti utvrdene Zakonom o
ustanovama, Zakonom o zdravstvenoj zastiti, aktima osnivada. Statutom Javne ustanove Op6a
bolnica ,.Prim. dr. Abdulah Naka5" Sarajevo (u daljnjem tekstu: Opia bolnica) i ovim
poslowikom, a posebno da:
a) redovno prisustvuju sjednicama Upravnog odbora. udestluju u radu Upravnog odbora.
raspravljaju i glasaju o svim tadkama dnevnog reda;
b) podnose prijedloge. inicijative i postavljaju pitanja iz nadleZnosti Upravnog odbora.
(2) Clanovi Upravnog odbora duZni su duvati podatke koje saznaju. a posebno koji prema
zakonskim propisima nose oznaku tajnosti i za to su odgovomi prema zakonu.
(3) U sludaju sprijedenosti da prisustvuju sjednici, dlanovi Upravnog odbora duZni su

obavijestiti predsjednika Upravnog odbora i to, u pravilu. najkasnije dan uodi odrZavanja
sjednice, odnosno u opravdanim sludajevima najkasnije do podetka odrZavanja sjednice.
(4) Opravdanim izostankom smatra se: odsustvo zbog bolovanja, koriStenje godi5njeg odmor4
kso i neodloZan siuZbeni put. O opravdanosti izostanka odluduje Upravni odbor.
(5) Ukoliko Upravni odbor ocijeni da je dlan Upravnog odbora neopravdano izostao sa

sjednice, Upravni odbor 6e donijeti odluku da mu se ne isplati naknada za mjesec u kome je
neopravdano izostao.
(6) Ukoliko dlan Upravnog odbora 3 (tri) puta u toku godine neopravdano izostane sa sjednice

Upravnog odbora. Upravni odbor 6e uputiti prijedlog Vladi Kantona za razjreSenje dlana

Upravnog odbora sa prijedlogom da se imenuje novi dlan.
(7) U sludaju sprijedenosti da prisustvuje zakazanoj sjednici, predsjednik Upravnog odbora je
duZan ovlastiti dlana Upravnog odbora koji ie predsjedavati sjednicom.
(S) ehn Upravnog odbora koji mora iz odredenih razloga da napusti sjednicu obavezan je da

traZi odobrenje predsjednika Upravnog odbora. Ukoliko predsjednik Upravnog odbora mora iz
odredenih razloga da napusti sjednicu, u takvim sludajevima 6e se prekinuti sjednica ili 6e

sjednicom nastaviti predsjedavati dlan Upravnog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

dtan 7.
(Odgovornost ilanova Upravnog odbora)

(l ) elanovi Upravnog odbora odgovomi su za:

a) prisustvo na sjednicama Upravnog odbora.



b) tuvanje povjerljivih infomacija do kojih do<Iu u radu Upravnog odbora.
c) postivanje odluka i zakljuiaka Upravnog odbora. kao i drugih relevantnih propisa.
(2) Povreda duZnosti ili povjerljivosti moZe biti predmetom rasprave Upravnog odbora i
povladi za sobom odgovarajuie mjere ili disciplinske postupke u skladu sa zakonima i intemim
aktima Op,6e bolnice.

dlan 8.
(Nesavjesno/nemarno obavljanje duZnosti)

(l) Pod nesar,jesnim odnono nemarnim obavljanjem duZnosti dlana Upravnog odbora
podrazumijeva se i tri puta uzastopno neopravdano neprisustvovanje sjednici Uprar,nog odbora
odnosno nepostupan]e u skladu sa stavom (6) tlana 6. ovog poslovnika.

POGLAVIJE I _ SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

elan 9.
(Odluiivanje na sjednicama)

(1) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleZnosti odluduje na sjednicama.
(2) Sjednice Upravnog odbora mogu biti redovne i vanredne.
(3) Sjednica tlpravnog odbora moZe se odrZati i elektronskim putem (elektronska sjednical u
proceduri vezanoj za redovne ili vanredne sjednice utvrdene ovim poslovnikom.

ilan 10.
(Mjesto i vrijeme odriavanja sjednica)

(1) Sjednice se. u pravilu. odrZavaju u sjedi5tu Opie bolnice.
(2) Redovne sjednice Upravnog odbora odrZavaju se van radnog vremena. u pravilu jedanput

mjesedno, i to radnim danima. Vrijeme poaetka i trajanje sjednice odreduje predsjednik
Upravnog odbora uz konsultacije sa direktorom. lzuzetak mogu diniti opravdani i posebno
obrazloient slu6ajevi kada se sjednica odrZava u radnom wemenu.
(3) U hitrim sludajevima. na osnovu ukazane potrebe. odrZavaju se vanredne sjednice.

Odjeljak A - Sazivanje sjednica

thn Il.
(Sazivanje sjednica)

(1) Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednicu i uz konsultacije sa direktorom utvrduje
prijedlog dnevnog reda sjednice.
(2) Vanredne sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora po vlastitoj
inicijativi ili na obrazloZeni zahtjev najmanje jedne treiine dlanova Upravnog odbora.
(3) Ukoliko predsjednik Upravnog odbora u roku od tri dana ne sazove sjednicu na inicijativu
jedne treiine dlanova Upravnog odbora, sjednicu sazivaju dlanovi Upravnog odbora koji su
podnijeli inicijativu. elanovi Upravnog odbora na sjednici odreduju dlana Upravnog odbora
koji ie predsjedavati sjednicom.
(4) Inicijativu za odrZavanje vanredne sjednice moZe podnijeti i dirckotor. Inicijativa mora biti
obtazloZena sa prilogom odgovarajuieg materijala koji bi se razmatrao na sjednici dije se

odrZavanje inicira.
(5) Osnovanost podnesenih inicijativa iz stavova (2) i (4) ovog tlana ocjenjuje predsjednik
Upravnog odbora.

DIO TREdI _NAdIN RADAUPRAVNOG ODBORA



(6) U sludaju neusvajanja inicijative direktora za odriavanje sjednice. predsjednik Upravnog
odbora ie o tome izvijestiti Upravni odbor na narednoj sjednici.

ilan 13.
(Elektronska sjednica)

(1) Elektronska sjednica moie se odrZati pod uvjetom da su najmanje detiri dlana Upravnog
odbora putem elektronske poSte iti na drugi odgovarajuii nadin potvrdilo prijem poziva za
odrZavanje elektronske sjednice.
(2) Na elektronskoj sjednici Upravni odbor moZe donositi akte iz svoje nadleZnosti. alanovi
Upravnog odbora su se na elektronskoj sjednici duZni izjasniti o svakoj tadki dnevnog reda na
nadin da se u poruci elektronske po5te navede broj tadke dnevnog reda o kojoj se izjainjavaju
uz navodenje ..2a" ili ..protiv".
(3) O elektronskoj sjednici sastavlja se zapisnik kojem se prikljuduju i ispisi poruka elektronske
poSte dlanova Upravnog odbora iz stava (2) ovog dlana.
(4) Zapisntk se usvaja na prvoj sljede6oj redovnoj sjednici Upravnog odbora.

ilan 14.
(Telefonska sjednica)

(1) U narodito opravdanim okolnostima diji se nastanak nije mogao predvidjeti i koje
zahtijevaju hitno donoSenje odredenog akta iz nadleinosti Upravnog odbora, predsjednik
Upravnog odboraje ovla5ten sazvati telefonsku sjednicu Upravnog odbora.
(2) Telefonska sjednica se odrZava tako Sto predsjednik posredstvom telekomunikacijskih
sredstava (telefonski, sms ili na drugi dokumentovan nadin) obavijesti sve dlanove Upravnog
odbora o potrebi i razlozima odrlavanja sjednice Upravnog odbora i zalraLi izjainjenje svakog
dlana.
(3) Akt iz stava (l) ovog dlana smatra se donesenim ukoliko se veiina dlanova Upravnog
odbora, na dokumentovan nadin (SMS porukom, porukama razmijenjenim putem

komunikacionih aplikacija, audio zapisom razgovora uz saglasnost udesnika, zapisnikom
ovlaitenog lica ili drugim pisanim putem). pozitivno izjasni o prijedlogu koji, uz obavjeitenje
iz stava (2) ovog dlana. formuliSe predsjednik Upravnog odbora

ilan 15.
(Obavjeltenje i materijali)

(1) Predsjednik Upravnog odbora putem sekretara Upravnog odbora (u daljem tekstu: sekretar)

obavjestava dlanove Upravnog odbora o sazivanju sjednice dostavljanjem poziva za sjednicu i
materijala koji ie biti razmatrani na sjednici.
(2) Pozivi za redovnu sjednicu i odgovarajuii materijali dostavljaju se dlanovima Upravnog
odbora u pravilu sedam (7) dana prije odrZavanja sjednice elektronskim putem (e-mail) ili u

printanoj formi.

tlan 12.
(Sazivanje varredne sjednice)

(1) Izuzetno. u hitnim sludajevima. predsjednik Upravnog odbora moZe sazvati sjednicu iz
dlana I I . st. (2) i (4) ovog poslovnika najkasnije 48 sati prije njenog odrZavanja. uz dostavljanje
prijedloga dnevnog reda i materijala za taike dnevnog reda.
(2) U sludaju iz stava (l) ovog dlana. a kada materijali za tadke dnevnog reda nisu dostavljeni.
materijali se dostavljaju dlanovima Upravnog odbora na samoj sjednici.



(3) U opravdanim sludajevin.ra- sjcdnica se mo2e sazvati i bez dostavljanja poziva i materijala
dlanovima Upravnog odbora. Upravni odbor ie se izjasniti da li moZe raspravljati i odludirati
o taikama dnevnog reda ili tu sjednicu treba odlo2iti. Cilanovi Upravnog odbora koji su se

izjasnili da ne mogu odludivati ili glasati o tadkama dnevnog reda evidentiraju se u zapisnik i
njihov stav se ne smatra neizvriavanjem obaveza.
(4) Poziv za sjednicu sadrZi: vrijeme i m-iesto odrZavanja sjednice, prijedlog dnevnog reda,
izvjestioce po tadkama dnevnog reda. obavjeitenje o tome koji materijali se dostavljaju uz
poziv. obavjeStenje o tome koji materijali ie biti dostavljeni naknadno na sjednici, potpis
predsjednika Upravnog odbora. kao i druga obar.jeitenja od madaja za odrLavanje sjednice.
Pozivi se dostavljaju li6no. po5tom" e-mailom ili na drugi prikladan nadin.
(5) Uz poziv se dostavlja zapisnik sa pfttl-odne sjednice.

tlan 16.
(Prisustvo drugih lica)

(1) Sjednicama Upravnog odbora obavemo prisustvuje direktor ustanove, koji udestvuje u
radu bez prava glasa.
(2) Upravni odbor, uz prethodnu saglasnost direktora. moLe zatraliti pisustvo strudnih lica
iz redova zaposlenih ustanove, ukljudujuii pomodnika za pravne poslove ili Sefa odjeljenja za

pravne pgslove pomodnika za ekonomske pqslove,
radi pruzanja strudnih poja5njenja, mi5ljenja i informacija relevantnih za materijale koji se

razmatraj u.
(3) Lica iz stava (2) mogu prisustvovati sjednicama iskljudivo radi savjetovanja i rasprave
o konkretnim materijalima. Ova lica nemaju pravo odludivanja- glasanja niti upravljadkih
ovlaStenja. Njihovo prisustvo ogranideno je na tadke dnevnog reda zbog kojih su pozvani.
(4) Pored lica iz st. (1) i (2) sjednicama, uz saglasnost Upravnog odbora, mogu
prisustvovati i predstavnici sindikata bez prava odludivanja.
(5) Sjednici obavemo prisuswuje sekretar Upravnog odbora.
(6) Upravni odbor moZe odluditi da sjednici prisustvuju i druga lica dije prisustvo moZe biti
znadajno i korisno za raspravu i odludivanje o odredenom materijalu i pitanjima.

ehn 17.
(Sekretar Upravnog odbora)

(1) Za izradu zapisnik4 odluka, zakljudak4 rjeSenja o imenovanju komisija iz nadleZnosti
Upravnog odbora nadleZan je sekretar Upravnog odbora.
(2) Sekretara Upravnog odbora imenuje direktor na prijedlog Upravnog odbora, posebnom
odlukom kojom se utvrduje i visina naknade za rad sekretara, a na prijedlog Upravnog odbora.
(3) Mandat sekretara uskladenje sa mandatom Upravnog odbora.
(4) Sekretar Upravnog odbora vodi i duva arhivu Upravnog odbora u skladu s poropisima o
kancelarijskom poslovanju i u vezi s tim odgovoran je za urednost i vodenje kompletne
dokumentacije.

etan 18.
(Struina i tehniika podrika)

(1) Za strudno-tehnidku pripremu i obradu materijala za sjednicu Upravnog odbora odgovome
su sluZbe Op6e bolnice u skladu s prtodom i sadrZaja materijala koji se upuiuje na razmatranje
te prema Pravilniku o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i odlukama
direktora.



(2) Uredna i blagovremena priprema i dsotar'l.janje materijala za sjednicu Upravnog odbora je
pod neposrednim nadzorom direktora ili odgovarajudeg rukovodioca odnosno drugog strudnog
lica kojeg ovlasti direktor.
(3) Materijal koji nije potpisan ili ovjeren od strane direktora ili orla5tenog rukovodioca ne
predstavlja sluZbeni akt Opde bolnice i Upravni odbor ga ne6e razmatrati.
(4) Nadin dostavljanja materijala Upravnom odboru mora biti jasno definisan: svi materijali se

dostavljaju direktoru ili njegovom or.la5tenom rukovodiocu radi provjere. a nakon toga se

upuiuju lJpravnom odboru.

ilan 19.
(Naknadno uvrStavanje)

(l) Izuzetno. predsjednik Upravnog odbora moZe odluditi da se materijal dostavi neposredno
prije sjednice ili na samoj sjednici. samo u sludaju pitanja dije je razmatranje neodloZno.
Odluka i obrazloZenje moraju biti zablljeLeni u zapisniku.
(2) Materijal dostavljen u skladu sa stavom ([) ovog dlana mora biti ureden. obra<len i
verificiran u skladu s intemim pravilima Opie bolnice, prije njegovog razmamnja.
(3) Svi akti i dokumentacija Upravnog odtrora moraju se voditi kroz zvanidni protokol i
informacioni sistem Opie bolnice, kako bi se osigurala zakonitost i urednost vodenja
dokumentacije.
(4) Sekretar Upravnog odbora moZe voditi internu porno6nu evidenciju materijala i predmeta
sjednica, ali ta evidencija ne mo2e biti sluzbeni dokument Bolnice.
(5) Dokumenti izradeni i duvani u okviru Upravnog odbora moraju biti pohranjeni na
bolnidkom serveru, u skladu sa pravilima o kancelarijskom poslovanju i duvanju sluibene
dokumentacije.

Odjeljak B - Materijali koje razmatra Upravni odbor

tlan 20.
(Prijem i evidencija materijala)

(1) Prijem, zavodenje i zdruZivanje akata i predmeta za Upravni odbor vodi se u posebnoj knjizi
evidencije, usmjeravanje dokumentacije, otpremanje poSte i arhiviranje obavlja sekretar
Upravnog odbora u skladu sa vaZe6im propisima.
(2) Svi podaci iz knjige evidencije vode se u posebnoj evidenciji u radunaru i aZuriraju sve do
konadne odluke Upravnog odbora i arhiviranja predmeta.

dlan 21.
(Forma i vrsta dostavljenih materijala)

( I ) Upravnom odboru dostavljaju se materijali za ruzmatranje u formi prijedloga, nacrta,
analize, izvjeStaja, programa, studije, informacije, mi5ljenja, obavje5tenja i sliino koje
pripremaju nadleZne organizacione jedinice Op6e bolnice.
(2) Analizom se. na osnovu detaljnog praienja i izudavanja pojava i problema u pojedinim
oblastima ili o pojedinim pitanjima iz odredene oblasti za odredeni vremenski period, potpunije
ocjenjuju postojeia stanja i ukazuje na uzroke i posljedice takvog stanja. Analiza treba
sadrZavati prijedlog poduzimanja potrebnih mjera ili donoSenja pojedinadnih ili op6ih akata i
moZe biti potkrijepljena odgovaraju6im dokumentacionim materijalom.
(4) Informacijom se Upravni odbor obavje5tava o odreilenim pitanjima odnosno problemima u
radu Opie bolnice odnosno organizacione jedinice. Informacija obavezno sadrZi podatke koji
omoguiavaju ocjenu stanja, a fakultativno moZe biti dostavljen i prijedlog zakljudka.
(5) Izvjeitaj prikazuje rad, problemi u radu i rezultati postignuti u odredenim oblastima u
odredenom vremenskom periodu, ukljuduju6i provodenje utvrdene poslovne ili zdravstvene



politike i propisa kao i provodenja smjemica i nadelnih stavova organa Op6e bolnice. Izvjeitaj
se obavezno podnosi u rokovima odredenim zakonskim i podzakonskim propisima.

prograrnom rada Opie bolnice. prema zakljudku Upravnog odbora ili drugog nadleZnog

organa.
(6) Programom se planiraju odredene aktivnosti koje ie se realizirati za odredeni lremenski

Period' 
thn22.

(Potvrda uskladenosti)
(1) Upravni odbor moZe zatraZiti strudno mi5ljenje rukovodioca nadleZnih sluZbi (pravne,

finansijske ili interne revizije) u vezi sa materijalom. Takvo mi5ljenje predstavlja pomoi, ali
nije obavezujuie za Upravni odbor.
(2i Upravni odbo. -oi. od direktora traiiti dodatne inlormacije ili strudno mi5ljenje.
(3) Prilikom ruzmatranja opiih akata Op6e bolnice dostavJja se miSljenje nadlefuie

organizacione jedinice.
(4) Za akte finansijske prirode dostavlja se i miSljenje nadleZne organizacione jedinice, a

prilikorn razmatranja finansijskih planova i izvjeStaja i mi5ljenje interne revizije, u skladu sa

zakonom.

itan 25.
(Neadekvatno pripremljeni materijali)

(1) Upravni odbor neie razma$aIi materijale koji nisu obradeni i pripremljeni u skladu sa

odredbama ovog poslovnika.
(2) Direktor, u saradnji sa nadleZnim organizacionim jedinicama, obezbjeduje da materijali
budu pravilno pdpremljeni i dostavljeni Upravnom odboru.

POGLAVLJE II _ ODRZAVAI{JE I TOK SJEDNICE

tlan26.
(Kvorum i dnevni red)

(1) Sjednica 6e se odrZati ako istoj prisusnr,rje ve6ina od ukupnog broja dlanova Upravnog
odbora (kvorum) i direktor.

Odjeljak C - Naiin dostavljanja materijala Upravnom odboru

ilan 23.
(Nadin doStavljan ja materijala)

(1) Svi materijali upuieni Upravnom odboru dostavljaju se uz propratno pismo predsjedniku

Upravnog odbora putem protokola Op6e bolnice i sekretara Upravnog odbora. U propratnom
pismu mora biti tadno naznadeno da li se materijal dostavlja radi razmatranja i odludivanja na

sjednici ili radi informiranja dlanova Upravnog odbora te ukoliko se predlaZe da se materijal
razmatra po hitnom postupku, obrazloZenje za takav prijedlog.
(2) Nakon uvida u materijal predsjednik Upravnog odbora isti ie dostaviti sekretaru Upravnog
odbora koji je obavezan dostaviti ga dlanovima Upravnog odbora na nadin propisan ovim

Poslovnikom' 
cran 24.

(Upotpunjavanje i dorada materijala)
Materijale koji nisu sadinjeni u obliku i na nadin kako je predvideno odredbama ovog
poslovnika predsjednik Upravnog odbora vra6a predlagadu na dopunu i doradu.



dhn 30.
(Uie56e u taikama dnevnog reda)

(1) alan Upravnog odbora koji ima tidni, finansijski ili bilo koji dru$ interes u vezi sa
predmetom odludivanja obavezan je da ga prijavi na podetku rasprave o predmetu.
(2) dlan sa prijavljenim sukobom interesa izuzima se iz rasprave i glasanja o predmeru koji se

odnosi na njegov interes.
(3) Sekretar Upravnog odbora evidentira prijavljene sukobe interesa u zapisnik sjednice.

(2) U sludaju opravdane sprijedenosti prisustr a sjednici. direktor je duZan ovlastiti jednog od
rukovodilaca or_uanizacionih .iedinica Op6e bolnice da ga mi.jenja. o demu obar.jeitava
predsjednika Upravnog odbora najkasnije 2,1 sata prije odr2avanja sjednice.
(3) Predsjednik Upravnog odbora otvara sjednicu i un'rduje posto.lanje kvoruma za odrZavanie
sjednice.
(4) Ako kvorum ne postoji. predsjednik a 6e odloZiti sjednicu i narednu zakazati najkasnije u
roku od sedam (7) dana.
(5) Predsjednik Upravnog odbora stavlja prijedlog dnevnog reda na razmatranje i usvajanje.
Dnevni red je usvojen ako za njega glasa veiina od ukupnog broja dlanova Upravnog odbora.
(6) tlan Upravnog odbora moZe traZiti izmjene i dopune dnevnog reda, o demu odluduje vedina
od ukupnog brojatlanova.
17) Nakon usvojanja dnevnog red. razmalrasju se tatke po redoslijedu dnevnog reda.
(8) Izuzetno, Upravni odbor veiinom ukupnog broja glasova dlanova Upravnog odbora moZe
odluditi da se neka tadka dnevnog reda razmatra prioritetno, nezavisno od usvojenog dnermog
reda.

tlan27.
(Usvajanje zapisnika)

Nakon utw<tivanja dnevnog reda, u pravilu, prvo se usvaja zapisnik sa prethodne sjednice. Clan
Upravnog odbora ima pravo da stavi primjedbe na zapisnik. O osnovanosti stavljenih primjedbi
veiinom ukupnog broja dlanova odluduje Upravni odbor. Stavljene i usvojene primjedbe unose
se u zaPisnik' 

tran 2g.
(Dodatue informacije)

(l) Ako predsjednik Upravnog odbora smatra da je potrebno, mole pozvati predstavnika
predlaga6a materijala da da dodatna obja5njenja o materijalu koji se razmatra na sjednici.
(2) Predsjednik moZe odluditi da predlagai ne daje uvodno izlaganje, ve6 da se odmah pre<le

na raspravu o toj tadki dnevnog reda.

thn 29.
(UieS6e u taikama dnevnog reda)

(1) ehnovi Upravnog odbora i ostala prisutna lica mogu raspravljati odnosno imositi svoje
stavove i mi5ljenja tek nakon Sto dobiju rijed od predsjednika Upravnog odbora i to samo o
pitanjima koja su na dnevnom redu.
(2) Vrijeme izlagar4a svakog dlana Upravnog odbora" osim predsjednika Upravnog odbora i
eventualno lica iz dlana2B. stav (1) ovog poslovnika, traje najduZe pet (5) minuta. Predsjednik
Upravnog odbora moZe produZiti vrijeme izlaganja na prijedlog svakog dlana Upravnog odbora
za najduZe joS pet (5) minuta.
(3) Udesnik u raspravi je obavezan u toku izlaganja ili diskusije pridrZavati se predmeta
rasprave i poStivati lidnost i dignitet ostalih udesnika u diskusiji odnosno prisutnih. Udesnika u
raspravi niko ne moZe prekinuti niti opomenuti osim predsjednika Upravnog odbora kada
ocijeni da za to postoje opravdani razlozi.



Odjeljak A - OdrZavanje reda na sjednici

tlan 31.
(Odriavanje reda)

( I ) Predsjednik Upravnog odbora je odgovoran za odr2avanje reda na sjednici.
(2) Predsjednik ie opomenuti dlana Upravnog odbora ili lice koje prisusfvuje sjednici ukoliko
se dlan odnosno lice koje prisuswuje sjednici nedolidno pona5a. vrijetla dlanove Upravnog
odbora ili druge udesnike na sjednici ili se ne pridrZava reda ili dnevnog reda sjednice.
(3) Upravni odbor ie vedinom ukupnog broja glasova dlanova. u sludaju teZeg naruSavanja

reda. a obavezno nakon izredene dvije opomene predsjednika Upravnog odbora, sa sjednice
udaljiti dlana Upravnog odbora iliJice koje prisustvuje sjednici dok se raspravlja o odredenoj
tadki dnevnog reda ili do kraja $effice.
(4) Ukoliko Upravni odbor ne donese odluku u skladu sa prethodnim stavom, predsjednik

Upravnog odbora ie ocijeniti da li ima uvjeta da se nastavi sjednica- te ako ocijeni da takvih
uvjeta nema, prekinut 6e sjednicu naodredeno vrijeme dok se{le slvore uvjeti za nesme{an rad,

a najduZe tri (3) dana.

Odjeljak B - Zapisnici

ehn 32.
(Voilenje zapisnika)

( I ) U toku sjednice vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik vodi kao sekretar.
(3) U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, da li je sjednica redovna, vanredna. hitna,
elektronska, ime predsjednika Upravnog odbora. imena prisutnih i odsutnih dlanova Upravnog
odbora, sekretara Upravnog odbora iostalih prisutnih lica. mjesto, datum i sat podetka i
zavrSetka sjednice. usvojeni dnevni red. odluke donesene o pojedinim tadkama dnevnog reda,
konstatacije i ocjene koje Upravni odbor utwdi tokom sjednice, kratke diskusije dlanova
Upravnog odbora i prisutnih lica na sjednici. kao i drugi podaci propisani ovim poslovnikom
koji su bitni za tok sjednice.
(4) Zapisnik potpisuju predsjednik Upravnog odbora i seketar. Zapisnik se ovjerava p€datom

Op6e bolnice.
(5) Predsjednik Upravnog odbora i sekretar imaju obavezu svojim parafom oznaditi svaku
stranicu zapisnika.
(6) Kopiju usvojenog i potpisanog zapisnika kao i kopiju donesenih odnosno usvojenih akata
sekretar Upravnog odbora dostavlja svim dlanovima Upravnog odbora kao prilog materijalima
za narednu sjednicu Upravnog odbora.

ilan 33.
(tuvanje zapisnika)

(l ) Zapisnici sa svim prilozima arhiviraju se po redu odrZavanja sjednica ujednom mandatnom
periodu.
(2) Svi zapisnici i materijali duvaju se kao dokumenti od trajne vrijednosti.

dlan 34.
(Dostavljanje zapisnika)

('l ) Zapisnici sa sjednica Upravnog odbora dostavljaju se uz poziv za sjednicu svim dlanovima
Upravnog odbora, direktoru Opde bolnice i sekretaru.
(2) Upravni odbor dostavlja zapisnike. odluke i zakljudke sa odrZanih sjednica Ministarstvu
zdravstva Kantona Sarajevo ukoliko Ministarstvo to zahtijeva.



(3) Upravni odbor sadinjar,a godiSnji izrjeStaj o svom radu i pregled izrjeStaja o radu direktora
iUpravnog odbora. u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaStiti FBiH i uputama Ureda za
reviziju institucija FBiH- te ga dostavlja Ministarstvu zdrar sn'a Kantona Sarajevo.

ttan 35.
(Tonsko snimanje sjednice)

( I ) Sjednice Upravnog odbora koje se odrZavaju u prostorijama Opde bolnice mogu se tonski
snimati uz saglasnost svih prisutnih dlanova, u skladu sa Zakonomo za5titi lidnih podataka.
(2) Svaki dlan Upravnog odbora ima pravo preslu5ati tonski zapis u prostorijama Op6e bolnice
uz postivanje pmpisa o zaStiti lidnih podataka.

DIo .ETVRTI - NAdIN ODLU.IVANJA LIPRAvNo(; ODBORA

elan 36.
(Na6in izja5njavanja)

(l ) Upravni odbor odluduje o pitanjima iz svoje nadleZnosti glasanjem.
(2) Clasanje je javno.
(3) Odluke se donose veiinom glasova ukupnog broja dlanova Upravnog odbora.
(4; elanovi se izjaSnjavaju glasanjem .za" ili ,protiv" ili ..suzdrZan".
(5) U sludaju da sjednici ne prisustvuju svi dlanovi Upravnog odbora i da glasanje reanltira

izjednadenjem, tadka se odgatla i razmatra na narednoj sjednici.
(6) Ako sjednici prisuswuju tri dlana Upravnog odbora. odluka se moZe donijeti samo ukoliko

sva tri dlana glasaju .,2a". Ukoliko ne postoji jednoglasna podr5k4 tadka se odgada i
razfiatra na narednoj sjednici.

itan 37.
(Izjainjavanje o prijedlogu odluke)

(l) Nakon zavrSene rasprave. a na prijedlog predsjednika Upravnog odbora, pristupa se

glasanju o materijalu dostavljenom na sjednicu na jedan od nadina propisanih ovim
poslovnikom.
(2) Prijedlog odluke o kojoj se glasa formulira i predlaZe predsjednik Upravnog odbora.
(3) ahn Upravnog odbora moZe traZiti da se glasa i o prijedlogu odluke kojuje on predloiio u

toku rasprave.
dhn 38.

(Rezultat izjainjavanja)
(l) Po zavrSenom glasanju predsjednik Upravnog odbora utvr<luje rezultate glasanja i
progla5ava da li je prijedlog usvojen ili odbijen, odnosno da lije odluka usvojena ili nije.
(2) U sludaju kada Upravni odbor nije odludio jednoglasno. u zapisniku se obavezno konstatira
i navodi ime i prezime dlana Upravnog odbora koji je glasao za odluku odnosno koji je glasao

protiv.
(3) Na zahdev dlana Upravnog odbora koji je glasao protiv dono5enja odluke u zapisnik se

unosi njegovo izdvojeno miSljenje.
(4) alan Upravnog odbora koji je glasao protiv prijedloga ili diji prijedlog nije usvojen ima
pravo u roku od tri dana od odriavanja sjednice Upravnog odbora sadiniti i sekretaru Upravnog
odbora dostaviti autorizirano pisano obrazloZenje svog stava prilikom glasanja koje predstavlja
sastavni dio zapisnika sa te sjednice.



DIO PETI _AKTI I]PRAVNOG ODBORA

ttan 39.
(Akti Upravnog odbora)

(l) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleZnosti odluduje dono5enjem opiih i pojedinainih
akata na nadin i pod uvjetima utvrdenim zakonom. podzakonskim aktima. Statutom i drugim
op6im aktima Op6e bolnice.
(2) Upravni odbor donosi sljedede op6e akte iz svoje nadleZnosti: pravilnike. odluke, smjemice.
poslovnike i opie akte drugog naziva kada je zbog materije koja se treba urediti to potrebno
(planove. programe).
(3) tipravni odbor u obavljanjttposlova iz svoje nadleiznosti donosi sljede6e pojedinadne akte:
odltke. rjesenja. zak ljudke inaredbe.

tlan 40.
(P-riroda akta Upravnog odbora)

(1) Odluka je akt koji se donosi radi izwSavanja ili konkretizacije zakona. podzakonskih akata
ili drugih opiih akata ili njihovih pojedinih odredbi. Odlukom se odluduje i o drugim pitanjima
iz nadleZnosti Upravnog odbora kadaje to odredeno relevantnim propisima.
(2) Zakljudak je akt kojim Upravni odbor odluduje o svom radu i o radu radnih tijela. komisija,
odbor4 Opie bolnice ili o radq tijela i komisija koje imenuje Upravni odbor. Zakljudkom
Upmvni odbor moZe zauzeti stav o pitanju koje je razmatrao. pri demu se svi akti i
dokumenracija vode putem protokola Op6e bolnice.
(3) Rje5enjem se odluduje o pojedinadnim pravima i obavezama.
(4) Preporukom i uputstvom se inaiava mi5ljenje i stav Upravnog odbora u vezi sa
uskladivanjem odnosa i medusobne saradnje Op6e bolnice da drugim pravnim subjektima o
pitanjima znadaj nim za razvoj i druStvenu afirmaciju Opie bolnice.
(5) Infbrmacija dostavljena Upravnom odboru treba sadrZavati podatke potrebne za ocjenu
stanja ili predmet arazmafiartja. Prijedlog zakljudka moZe se dostaviti fakultativno, ako
predlagad (npr. Direktor) smatra daje koristan, pri demu se ne ogranidava samostalna odluka
UPravnog odbora' 

dhn 4r.
(Potpisivanje i rok za dostavljanje akata)

(1) Sve pisane otpravke odluka koje donese Upravni odbor potpisuje predsjednik Upravnog
odbora ili dlan Upravnog odbora kojeg on ovlasti i sekretar Upravnog odbora.
(2) Odluke Upravnog odbora iz stava (1) ovog dlana dostavljaju se licima,i subjektima na koja
se odnose najkasnije u roku od sedam (7) dana od datuma donoSenja odluke, a u hitnim
sludajevima najkasnije u roku od tri (3) dana od datuma donoSenja odluke.

tun 42.
(Odgovornost za dostavljanje akata)

(1) Sekretar Upravnog odbora primamo obavlja strudne, administrativne i tehniike poslove za
potrebe Upravnog odbora, priprema i vodi zapisnike sa sjednica te izraduje- ovjerava i potpisuje
akte i odluke koje Upravni odbor donosi.
(2) Odgovomost za formalno dostavljanje odluka licima i subjektima na koja se odnose snosi
sekretar Upravnog odbora, koriste6i sluibeni protokol Op6e bolnice i informacioni sistem
ustanove.
(3) Strudnu i tehnidku podrSku sekretaru Upravnog odbora pruZaju odgovarajuie organizacione
jedinice po nalogu direktora.



(4) Rukovodioci i zaposleni diji opis poslova ukljuiuje i poslove vezane za rad Upravnog
odbora du7ni su ih izvr5avati u skladu sa Pravilniku o radu. unutrainjoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta i odlukama direktora.

Clan 43.
(Usvojena odluka)

Primjerak odluke u originalu koju usvoji Upravni odborje sastavni dio predmeta i prijepis se

moZe dati u skladu sa vaZeiim propisima. o demu odluduje predsjednik Upravnog odbora.

ehn 44.
(GodiSnji izvje5taj o radu Upravnog odbora)

(l) Sek-retar Upravnog odbora priprema godiSnji inje5taj o radu Upravnog odbora. uz

prikupljanje potrebnih podataka od drugih organizacionih jedinica Op6e bolnice.
(2) Izvje5taj obavezno sadrZi:
a) pregled Stih odrZanih sjednica i prisustvo dlanova.
b) donesene odluke i zakljudke.
c) realizaciju prethodnih zakljudaka i obaveza,
d) kljudne preporuke i primjedbe.
(3) Izvje5taj se usvaja na posljednjoj sjednici u godini, odnosno na prvoj sjednici nmedne
godine. i dostavlja direktoru Bolniee. Ministarswu zdravstva i drugim nadleZnim organima u
skladu sa z4konom.
(4) Sekretar vodi evidenciju o svim dostavljenim godiSnjim izvje5tajima.

DIO SESTI _ UVJETI ZA RAD UPRAVNOG ODBORA

Clan 45.
(Administrativno-tehniika podrSka)

Organizacione jedinice Op6e bolnice obavezne su osigurati sl'u potrebnu strudnu,

administrativno-tehnidku i drugu potrebnu pomo6 predsjedniku Upravnog odbora kako bi se

obezbijedilo redovno i efikasno odrZavanje sjednica, pripremanje i izrada materijala te duvanje
zapisnika i tonskog zapisa.

DIO SEDMI -JAYNOST RADA UPRAVNOG ODBORA

itan 46.
(Javnost rada)

(1) Rad Upravnog odbora je javan.
(2) U skladu sa Ustavom i zakonima. Upravni odbor izvjeitava javnost o svom radu i
donesenim odlukama, kao i znadajnim pitanjima dije je razmatranje u toku ili 6e se razmatrati,
pri demu se poStuju odtredbe Zakona o slobodi pristupa informacijama i Zakona o zaititi lidnih

Podataka' 
tran 47.

. (Izuzeci u izvje5tavanju)
Upravni odbor odluduje ve6inorh glasova o malerijalima koji se ne mogu staviti na raspolganje
javnosti. u skladu sa zakonom.


