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Na osnovu ¢lana 27. Statuta, ¢lana 20. a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH®, br 26/16 i
89/18), Clana 3., 6. 1 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama,
direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima s javnim ovlastenjima na teritoriji
kantona, grada ili op¢ine, u javnim ustanovama i javnim preduzecima ¢iji su osnivaci kanton,
grad ili opéina, te u privrednim drustvima u kojima kanton, grad ili op¢ina ucestvuje sa vise
od 50% ukupnog kapitala (,,S1. novine KS* br. 9/19), ¢lana 8. Pravilnika o radu, unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i Zakljucka Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-05-
18393-43/19 od 25.04.2019. godine, direktor raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

L jekar specijalista pedijatrije - 7 (sedam) izvrSilaca

Glavna medicinska sestra- tehni¢ar Odjeljenja- 1 (jedan) izvrsilac
Odgovorna sestra- tehni¢ar Odsjeka u okviru Odjeljenja- 1 (Jedan) izvrsilac
Pedijatrijske sestre - tehnicar - 8 (osam) izvrsilaca

L jekar specijalista patologije - 1 (jedan) izvrsilac

Diplomirani inZinjeri medicinske radiologije - 4 (Cetiri) izvrSioca

Klini¢ki farmakolog - 1 (jedan) izvrSilac

L jekar specijalista mikrobiologije - 1 (jedan) izvrsilac

Ljekar specijalista urgentne medicine - 1 (jedan) izvrsilac

10 Ljekar specijalista ginekologije — 2 (dva) izvrSioca

©WooN kR~ WNE

Opé¢i uslovi:
- daje drzavljanin BiH
- daje fizicki 1 psihicki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta

Posebni uslovi:
1. Ljekar specijalista pedijatrije - 7 (sedam) izvrSilaca
- VSS Medicinski fakultet, specijalista pedijatrije
- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci
- polozen specijalisticki ispit
- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad
- poznavanje jednog stranog jezika

Opis poslova:

Strucni poslovi u_ ambulanti: prvi specijalisiti¢ki pregled; ponovni specijalisiticki pregled;
ambulantni  pregledi,konsultativno spec. pregledi sekundarnog nivoa; primjenjivanje
savremenih metoda lijeCenja; vodenje propisne medicinske dokumentacije 1 potrebne
evidencije



http://www.obs.ba/

Struc¢ni_poslovi u_prijemnoj ambulatni i_dnevnoj bolnici: obavlja preglede i lijeCenje
pacijenata u okviru svoje specijalnosti; primjenjuje savremene metode lije¢enja; odlucuje o
prijemu, tretmanu, ordiniranoj terpiji, toku bolesti, pracenju pacijenta, te otpustu iz dnevne
bolnice.

Strucni poslovi na odsjeku opée pedijatrije: na bolnickom odsjeku sprovodi poslove iz
domena svoje specijalizacije; stru¢na standardna bolni¢ka obrada; daljnja standardna bolni¢ka
obrada; konsultativni pregled ljekara specijaliste leze¢ih bolesnika drugih odjeljenja na
zahtjev odjeljenskog ljekara; konzilijarni pregled ljekara specijaliste lezecih bolesnika na
drugim odjeljenjima; obavlja svakodnevne vizite svojih pacijenata, izvjestava o njihovom
stanju, toku bolesti i problemima na dnevnim sastancima i vizitama; odreduje pretrage
pacijentima, ordinira terapiju, ispunjava uputnice, provodi i vr$i nadzor nad tokom lijeenja i
rehabilitacije paciijenata i 0 tome vodi potrebnu dokumentaciju; planira i vr$i otpust
pacijenata, utvrduje nastavak ambulantnog lijecenja ili kuénog lije¢enja te potrebnih kontrola;
piSe otpusna pisma, historije bolesti, odnosno vodi ta¢nu, iscrpnu i datiranu medicinsku
dokumentaciju u skladu sa propisima o evidenciji u zdravstvu koja pruza sve potrebne
podatke o lijeCenju i zdravstvenom stanju pacijenata; provodenje intervencija na
odjeljenju/odsjeku; sudjelovanje u dezurstvu i pripravnosti prema predvidenom planu; obavlja
i druge medicinske, administrativne i organizacijske poslove neophodne za normalno
obavljanje rada u skladu sa zanimanjem i radnim mjestom, pravilima struke i vazeéim
propisima; utvrdivanje smrti bolesnika i postupak sa mrtvim tijelom; dostupnost
informacijama porodice o stanju hospitaliziranih pacijenata; organizacija stru¢nih skupova u
bolnici; rad na struénom usavr$avanju u smislu planiranih edukacija, obaveza izrade stru¢nih
radova i aktivno ucesce na stru¢nim skupovima; provodenje mjera samozastite na radu.
Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme i rad u dezurama
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

2. Glavna medicinska sestra- tehni¢ar Odjeljenja- 1 (jedan) izvrsilac

- VSS Fakultet zdravstvenih studija, | ciklus (240 ECTS), diplomirana medicinska
sestra-tehnicar

- radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

- poloZen strucni ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezika

Opis poslova

Organizacija provodenja zdravstvene njege

Planiranje: izrada godiS$njeg plana provodenja zdravstvene njege odjeljenja; izrada godi$njeg
plana nabavke pribora i opreme potrebne za provodenje zdravstvene njege; izrada godi$njeg
plana edukacije bolesnika i njegove porodice; izrada godi$njeg plana stru¢nog usavrSavanja
¢lanova tima kojim rukovodi; planiranje proSirenja obima zdravstvene njege u skladu sa
proSirenjem vrste usluga odjeljenja



Organizovanje: organiziranje i koordinacija rada medicinskih sestara-tehnicara odjeljenja;
organiziranje i koordinacija provodenja zdravstvene njege na odjeljenju i odsjecima u sastavu
odjeljenja; organiziranje, saradnja i koordinacija rada sa drugim odjeljenjima po pitanju
zdravstvene njege; organiziranje i realizacija stru¢ne edukacije sestrinskog kadra na odjeljenju
putem strucnih sastanaka, predavanja i izvodenja prakti¢ne nastave; organiziranje dezurstava
i smjenskog rada tima kojim rukovodi.

IzvjeStavanje i evidentiranje: dnevno izvjestavanje nadleznog ljekara o rezultatima
provodenja zdravstvene njege; analiza provodenja godiSnjeg plana zdravstvene njege 1 izrada
godisnjeg izvjestaja, po potrebi i Cesce; izrada izvjestaja o provedenoj kontroli nad kvalitetom
rada medicinskih sestara-tehnicara odjeljenja; vodenje evidencije brojnog stanja pacijenata;
vodenje evidencije prisutnih na poslu; vodenje evidencije o potrosnji lijekova i sanitetskog
materijala; vodenje evidencije kontrole kvalitete rada.

Unapredenje rada: lzrada standarda i procedura za provodenje zdravstvene njege na
odjeljenju; izrada potrebnih statistickih podataka i analiza; praenje i izuCavanje struéne
literature; organizovanje i realizacija stru¢nog usavrSavanja medicinskih sestara- tehniCara
odjeljenja putem stru¢nih sastanaka, odjeljenskih predavanja i praktine nastave; izrada
strunih radova ili edukativnih broSura za pacijente; provodenje istrazivanja o sestrinskoj
praksi; prisustvo stru¢nim skupovima; rad u struénim tijelima i udruzenjima.

Rukovodenje: izdavanje upustava i nalog za rad medicinskim sestrama-tehnicarima i
nemedicinskom osoblju; kontrola kvaliteta izvrSavanja zadataka sa evidentiranjem; kontrola
provodenja realizacije plana zdravstvene njege; kontrola postovanja dostojanstva bolesnika i
etickih pravila u radu medicinske sestre; kontrola provodenja ishrane bolesnika prema
propisanoj dijeti, ordinirajuce terapije i dijagnostike, higijene bolesnika i prostora; kontrola
pravilnog odrzavanja pribora, instrumenata, aparata i ostalih sredstava za rad; kontrola
sterilnosti medicinskog materijala; kontrola provodenja mjera zastite od intrahospitalnih
infekcija; kontrola pravilnog odlaganja medicinskog otpada; kontrola ispravnosti bolesnic¢kih
pomagala; odgovornost za realizaciju postavljenih zadataka Sefu odjeljenja i glavhom MT
bolnice

Strucni poslovi: utvrdivanje obima potrebe (sestrinska dijagnoza) i izrada plana zdravstvene
njege bolesnika; dokumentiranje plana i provodenja zdravstvene njege; Ssastavljanje
sestrinskog otpusnog pisma; provodenje edukacije bolesnika i njegove porodice iz oblasti
zdravstvene njege radi preveniranja pogorSanja stanja i komplikacija; organizovanje i
realizacija stru¢nog usavrSavanja medicinskih sestara- tehnicara odjeljenja putem strucnih
sastanaka, odjeljenskih predavanja i prakti¢ne nastave; asistencija u relizaciji sprovodenja
plana zdravstvene njege; saradnja sa nadleznim ljekarom oko provodenja zdravstvene njege
u viziti i van nje; pravovremeno izvjesStavanje nadredenih o svim promjenama kod bolesnika
i vodenje evidencije o tome; pravljenje trebovanja lijekova i sanitetskog materijala za
odjeljenje i kabinet; pristupanje hitnom zbrinjavanju bolesnika do dolaska ljekara; provodenje
sestrinske procedure u slucaju smrti bolesnika; provodenje mjera samozastite na radu; izrada
1 vodenje 1 druge medicinske dokumentacije i evidnecije za dati nivo odgovoronosti.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjcevi¢eva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme
Osnovna placa. 1.484,44



3. Odgovorna sestra- tehni¢ar Odsjeka u okviru Odjeljenja- 1 (jedan) izvrsilac

- VSS Fakultet zdravstvenih studija, | ciklus (240 ECTS), diplomirana medicinska
sestra-tehnicar

- radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

- polozen strucni ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezika

Opis poslova

Organizacija provodenja zdravstvene njega

Planiranje

-izrada godiSnjeg plana provodenja zdravstvene njege odsjeka u suradnji sa glavnom
medicinskom sestrom-tehni¢arem odjeljenja; izrada godisnjeg plana nabavke pribora i opreme
za provodenje zdravstvene njege u suradnji sa glavnom medicinskom sestrom-tehni¢arem
odjeljenja; izrada godisnjeg plana edukacije majki porodilja u Bolnici priajtelj beba u suradnji
sa glavnom medicinskom sestrom-tehniCarem odjeljenja; izrada godiSnjeg plana stru¢nog
usavrSavanja ¢lanova tima kojim rukovodi u suradnji sa glavhom medicinskom sestrom -
tehni¢arem odjeljenja; planiranje proSirenja lepeze zdravstvene njege u skladu sa proSirenjem
asortimana usluga odjeljenja u suradnj sa glavhom medicinskom sestrom-tehni¢arem
odjeljenja.

Organizovanje

-organiziranje i1 koordinacija rada medicinskih sestara-tehni¢ara odsjeka; organizovanje i
koordinacija provodenja zdravstvene njege na odsjeku; organiziranje saradnje i koordinacija
rada sa drugi odjeljenjima/odsjecima po pitanju zdravstvene njege; organiziranje i relizacija
struéne edukacije sestrinskog kadra na odsjeku putem stru¢nih sastanaka, predavanja i
izvodenja prakti¢ne nastave; organizacija dezurstava i smjenskog rada tima kojim rukovodi u
koordinaciji sa glavnom sestrom- tehnicarem odjeljenja.

IzvjeStavanje i evidentiranje

-kontinuirano izvjestavanje nadleznog ljekara i glavne medicinske sestre-tehnicara odjeljenja
0 rezultatima provodenja zdravstvene njege; analiza provodenja godisnjeg plana zdravstvene
njege odsjeka i izrada godi$njeg izvjestaja, po potrebi i ¢esCe; izrada izvjestaja 0 provedenoj
kontroli nad kvalitetom rada medicinskih sestara-tehnicara odsjeka; vodenje evidencije
brojnog stanja pacijenata odsjeka; vodenje evidencije o potrosnji lijekova i sanitetetskog
materijala na odsjeku i vodenje evidencije kontrole kvaliteta rada.

Unapredenje rada

-saradnja sa glavnom medicinskom sestrom-tehnicarem odjeljenja u izradi standarda i
procedura za provodenje zdravstvene njege na odsjeku; izrada potrebnih statistickih podataka
i analiza; pracenje i izuCavanje struCne literature; Organizacija i relaizacija stru¢nog
usavrSavanja medicinskih tehni¢ara odsjeka putem stru¢nih sastanaka; odjeljenjskih
predavanja 1 prakti¢ne nastave; izrada struénih radova; prisustvo stru¢nim skupovima; rad u
struénim tijelima i udruZenjima.

Rukovodenje

-izdavanje upustava i naloga za rad medicinskim sestrama-tehnic¢arima i nemedicinskom
osoblju; kontrola kvaliteta izvrSavanja zadataka sa evidentiranjem; kontrola provodenja
realizacije plana zdravstvene njege na odsjeku; kontrola postovanja dostojanstva bolesnika i
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etickih pravila u radu medicinske setre; kontrola i prac¢enje sprovodenja politike dobre prakse
dojenja, ordinirajuce terapije i dijagnostike, higijene bolesnika i prostora; kontrola pravilnog
odrzavanja pribora, instrumenata, aparata i ostalih sredstava za rad na odsjeku; kontrola
sterilnosti medicinskog materijala; kontrola provodenja mjera zastite od intrahospitalnih
infekcija i kontrola pravilnog odlaganja otpada i kontrola ispravnosti bolesni¢kih pomagala.
Strucni poslovi

-uzima sestrinsku anamnezu pri prijemu novorodenceta i ucestvuje u izradi plana zdravstvene
njege; planira, nadzire i po potrebi sprovodi planiranu zdravstvenu njegu pacijenata; sprovodi
lijeCenje i njegu oboljelih (aplikacija lijekova, invazivne intervencije, reanimacija, svi
postupci njege bolesnog novorodenceta); provodi edukaciju majke i njene porodice iz oblasti
zdravsvene njege radi preveniranja  pogorSanja stanja i komplikacija; vrSi stru¢no
usavrSavanje medicinskih sestara-tehni¢ara odsjeka; pravovremeno izvjeStavanje nadredenih
o svim promjenama kod novorodenceta i vodenje evidencije o tome; pristupanje hitnom
zbrinjavanju do dolaska ljekara

-u saradnji sa glavnom sestrom odjeljenja provodi sestrinske procedure u slucaju smrti
bolesnika; izrada i vodenje i druge medicinske dokumentacije i evidencije za dati nivo
odgovornosti; provodi istrazivanja o sestrinskoj praksi i procedurama, Siri znanje pomocu
nauénih radova i izvjeStaja; nadzire stru¢ni rad medicinskih sestara-tehnicara i mijenja
glavnu/odgovornu medicinsku sestru-tehnicara u odsustvu.

Unapredenje rada

-uCestvovanje u predlaganju i izradi standarda i procedura iz svog domena rada na
odjeljenju/odsjeku radi poboljsanja kvaliteta rada; pracenje i izucavanje literature; educiranje
u sklopu stru¢nog usavr$avanja medicinskih tehnicara odjeljenja/odsjeka putem stru¢nih
sastanaka, odjeljenjskih predavanja i prakticne nastave; izrada stru¢nih radova; prisustvo
struénim skupovima; rad u struénim tijelima i udruZenjima.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme
Osnovna placa: 1.484,44 KM

4. Pedijatrijske sestre - tehni¢ar - 8 (osam) izvrsilaca
- SSS, Medicinska skola, smjer: pedijatrijska sestra-tehnicar
- radno iskustvo: 6 mjeseci u struci
- osnovno poznavanje rada na ra¢unara
- poznavanje jednog stranog jezika
- poloZen strucni ispit
- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

Opis poslova

Strucni poslovi

Odsjek opce pedijatrije

-prijem, obrada 1 smjeStaj djece na odjel i dnevnu bolnicu (administrativni 1 medicinski
postupak); obavlja sve poslove setrinske njege na odsjeku na kojem je rasporedena; asistira
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ljekaru kod pregleda pacijenata; priprema, prikuplja i transportuje preparate u laboratoriju
(biohemija,mikrobiologija); priprema i izvodi terapiju sa temperaturne liste (peroralna,
parenteralna); rukuje aparatima na odjelu; vrsi upis bolesnika i njihovu pripremu za pregled;
radi samostalno i u timu za zdravstvenu njegu pacijenata; obavlja dezinfekciju i sterilizaciju i
provodi mjere za sprecavanje THI.

Odsjek za prijem i dnevna bolnica

-priprema ambulantu za rad; priprema pacijente za pregled; sudjeluje sa lijecnikom kod
medicinskih zahvata; provodi uobi¢ajne medicinske postupke po protokolu bolnice i lije¢nika;
vodi protokol pregleda, postupaka i zahvata; primjenjuje parenteralnu, peroralnu i lokalnu
terapiju; vodi brigu o nabavci potroSnog materijala, lijekova, sanitetskog materijala i dr.; vodi
brigu o nabavci, redovnom odrzavanju i popravku instrumentarija, osnovnim sredstvima i
sitnom inventaru; suraduje sa glavnom sestrom odjeljenja , te obavlja druge medicinske i
administrativne poslove neophodne za normalno obavljanje rada u skladu sa pravilima struke
i propisima.

Unapredenje rada

-uCestvovanje u predlaganju procedura iz svog domena rada na odjeljenju/odsjeku radi
poboljsanja kvaliteta rada; pracenje i izuCavanje strucne literature; educiranje u sklopu
stru¢nog usavrSavanja medicinskih tehnicara odjeljenja/odsjeka putem struc¢nih sastanaka,
odjeljenjskih predavanja i prakticne nastave; izrada stru¢nih radova; prisustvo stru¢nim
skupovima; rad u stru¢nim tijelima i udruzenjima.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo. KranjCeviceva br.12
Radno vrijeme: smjenski rad, turnus (12-24-12-48)
Osnovna placa: 1.039,11 KM

5. Ljekar specijalista patologije - 1 (jedan) izvrSilac

- VSS Medicinski fakultet, specijalista patologije
- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci

- poloZen specijalisticki ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad
- poznavanje jednog stranog jezika

Opis poslova

Strucni poslovi

- neposredno ucestvuje na poslovima specijalisticke dijagnostike : mikroskopsku dijagnostiku
(post i intraoperativnu), post-mortalnu dijagnostiku: obdukcije, pato-histoloska ekspertiza,
diktira rijeSene biopsije; diktira obdukcijske analize; organizira rad na blagovremenom i
urednom izvrSavanju poslova, saraduje sa klini¢arima po pitanju realizacije stru¢nog
programa rada, obavlja stru¢nu saradnju i konsultacije; ucestvuje u izradi planova za odsjek;
brine se o pravilnoj upotrebi instrumenata i odgovara za njihovu funkcionalnu ispravnost;
planira nabavku reagenasa i potro$nog materijala za instrumente; kontroliSe postupak
izvodenja pretraga i vrsi verifikaciju formiranih nalaza; rjesava reklamacije na kvalitet i
efikasnost rada; ucestvuje i po potrebi organizuje i vodi klinicko-patoloske sastanke; obavlja
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konsultacije sa klinicarima i pacijentima;obavlja konsultacije sa srodnim institucijama u
zemlji i inozemstvu (telepatologija).

Unaprijedenje rada

- uCestvuje na izradi uputstava i procedura sistema osiguranja kvalitete na odsjeku; obavlja
poslove izvjeStavanja o provodenju sistema osiguranja kvalitete na odsjeku iz svog domena
odgovornosti; brine se o pravilnoj stru¢noj edukaciji kadrova odsjeka; prati najnovija
dostignuca na polju struke; priprema referate za stru¢ne sastanke i nauc¢ne skupove; ucestvuje
u uvodenju novih pretraga i tehnologija; organizuje, nadzire i ucestvuje u kontinuiranoj
edukaciji kadrova na odsjeku; radi na izradi stru¢nih i nau¢nih radova; radi u komisijama i
strucnim tijelima i vrsi statisticku obradu podataka sa odsjeka.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjéeviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

6. Diplomirani inZinjer medicinske radiologije - 4 (Cetiri) izvrsioca

- VSS Fakultet zdravstvenih studija, I ciklus (240 ECTS), diplomirani inzinjer
medicinske radiologije

- radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

- polozen strucni ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na racunaru

Opis poslova

Strucni poslovi:

- stvaranje zadane radioloske slike, odnosno snimka optimalnog kvaliteta na svim klasi¢nim 1
savremenim digitalnim radioloskim dijagnostickim aparatima, sa joniziraju¢im i
nejoniziraju¢im radijacionom eneregijom; evaluacija kvaliteta dobivenih radioloskih snimaka
dostavljanje istih radiologu na interpretaciju i njihovo odgovarajuce pohranjivanje u digitalnoj
arhivi; straoga primjena svih zakonskih odredbi o zastiti od $tetnih jonizirajucih zracenja,
pacijenta, sebe licni i svih zaposlenih; poznavanje svih klasi¢nih i digitalnih rtg procedura;
poznavanje tehnickih karakteristika svih rtg aparata; poznavanje kontrastnih sredstava;
poznavanje procedura u intenzivnoj njezi i operacionoj Sali; vodenje brige o higijeni i
odrzavanju rtg opreme; u¢eSce u predlaganju procedura u svom domenu; pracenje i izu¢avanje
strucne literature; strucno usavrsavanje na odjelu i skupovima u zemlji i inoststranstvu; izrada
struénih radova; rad u stru¢nim tijelima i udrZenjima; postivanje i provodenje zaStite od
jonizirajuceg zracenja, licne i prema pacijentu; uzimanje ciljanih anamnestickih podataka od
strane pacijenta; poznavanje procedure antisok terapije; svim incidentima na rtg odjelu na
vrijem obavijeStava glavnog inZinjera radiologije ili Sefa odjela.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.




Mjesto rada: Sarajevo, Kranjéeviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme i rad u dezurama
Osnovna placa: 1.484,44 KM

7. Klini¢ki farmakolog - 1 (jedan) izvrSilac

- VSS Medicinski fakultet, specijalista klinicke farmakologije
- radno iskustvo: 5 (pet) godina u struci

- polozen specijalisticki ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na racunaru

Opis poslova

Strucni poslovi

-analizira sve aspekate odnosa izmedu lijekova i njihove primjene kod ljudi na osnovama
klinicke farmakologije kao znanstvene discipline; kombiniranje farmakoloSke i klinicke
ekspertize na znanstvenim osnovama u jedinstvenom cilju pobolj$anja efikasnosti i sigurnosti
klinicke primjene lijekova uz koristenje elektronskih baza podataka (Medline, Embase,
Toxbase, Cochrane, Micromedex); rjeSsavanje problema polipragmazije, prepoznavanje
neracionalne primjene lijekova, savjetovanje pacijenata o primjeni lijekova, izrada misljenja
o primjeni lijekova, prilagodba doze lijekova u skladu sa konkomitantnim bolestima i
terapijom; savjetovanje trudnica o primjeni lijekova, priprema klinicko farmakoloskih
misljenja, pretrazivanje literature o primjeni lijekova u trudnoéi; razvijanje smjernica i
terapijskih formulara, evaluiranje smjernica o primjeni lijekova u okviru razli¢itih radnih
skupina; primjena farmakokinetickih principa u cilju optimiziranja i individualiziranja
terapije; postivanje metodologije nau¢no-istrazivackog rada, principa EBM (Evidence Based
Medicine — medicine zasnovane na dokazima), pravila rada uskladenih sa EU direktivama,
GCP (Good Clinical Practice), Helsinske deklaracije o pravima pacijenata i drugim
internacionalnim standardima kao i lokalnim aktima; prati potroSnje i nezeljene efekte
lijekova kao i humane toksikologije, te racionalne (razumne) potro$nje lijekova; primjenjuje
najrelevantnije informacije i saznanja iz oblasti primjene lijekova kao i internacionalnih
pravila koja se odnose na provodenje klinickih ispitivanja lijekova; interpretira rezultate
farmakoekonomskih analiza u cilju kontrole potro$nje financijskih sredstava; prepoznavanje
i tumacenje interakcija lijekova, odnosa doze/uinka, farmakodinamika, farmakokinetika,
odnosi farmakodinamike/farmakokinetike, efiksanost, potentnost lijeka; suradnja s drugim
zdravstvenim radnicima u oblasti primjene i1 potro$nje lijekova uz kriticku analizu rezultata
objavljenih istrazivanja; prenos relevantnih informacija i objaSnjenja pacijentu ( usmeno 1
pismeno ), njegovoj porodici, kolegama i ostalim stru¢njacima s ciljem zajedni¢kog
ucestvovanja u planiranju 1 provedbi zdravstvene zastite na osnovu nau¢nog pristupa struci,
planira klinicka istrazivanja svih faza te doprinos njihovom provodenju i diseminiranju
rezultata; vrsi izradu projektne dokumentacije (protokola klinickog ispitivanja, test listi za
ispitanike i ostalog); organizuje i1 sudjeluje u provodenju klini¢kih ispitivanja kod
dobrovoljaca

(zdravih i pacijenata); vrsi analizu podataka klinic¢kih ispitivanja; klinicki i zavr$ni izvjestaj
uz postivanje pravila rada u skladu sa GCP (Good Clinical Practice), EU Direktivama 1
zadnjom revizijom HelsinSke deklaracije; koordinira i vr§i monitoring klinickih ispitivanja,
vr$i edukaciju 1 priprema seminare za radnike i relevantne sudionike iz oblasti klinicke
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farmakologije; edukacija i seminari za radnike i relevantne sudionike iz oblasti medicinske
etike 1 deontologije, etike u klini¢kim ispitivanjima, medunarodnim i lokalnim smjernicama,
zakonskim okvirima iz ove oblasti te GCP; edukacija zdravstvenih radnika i pacijenata o
vaznosti prepoznavanja, prikupljanja i nacinu prijavljivanja neZeljenih efekata (nuspojava)
lijekova i medicinskih sredstava, aktivno sudjelovanje u procesu (farmakovigilanca i
materiovigilanca); prikuplja podatke i pruza informacije o toksi¢nim efektima primjenjenih
lijekova; aktivno sudjelovanje u svakodnevnom radu Etickog komiteta i Bolnicke komisije za
lijekove; konsultacije koje se odnose na kontrolu infekcija u skladu s dokumentima donesenim
na drzavnom i entitetskom nivou, odnosno nivou bolnice koji se odnose na kontrolu infekcija;
upoznavanje zdravstvenih radnika uz preporuke donesenim od pojedinih radnih grupa (npr.:
preporuke koje se odnose na MRSA, dezinfekciju, dijalizu itd.); razgrani¢avanje empirijske,
ciljane 1 profilakticke primjene antimikrobnih lijekova te sudjelovanje u izradi protokola za
iste; prenos znanja na mlade kolege i druge radnike u zdravstvu; sudjelovanje u naucno-
istrazivackom radu postujuéi eticka nacela naucno-istrazivackog rada i klinickih ispitivanja te
sudjelovanje u pripremi radova za objavu; suradnja s javnozdravstvenim sluzbama i ostalim
tijelima uklju¢enim u sistem zdravstva te s farmaceutskim ku¢ama; sudjelovanje u upravljanju
aktivnostima procjene potreba, planiranja mjera unapredenja i povecanja efiksanosti te
razvoja 1 unapredenja sistema kvalitete zdravstvene zaStite na osnovu rezultata
farmakoepidemioloskih i farmakoekonomskih analiza; sudjelovanje na stru¢nim i nau¢nim
skupovima; procjena i ocjena dokumentacije o lijeku u postupku registracije lijekova.
Obavljanje drugih poslova u skladu sa Zakonom i op$tim aktom.

Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

8. Ljekar specijalista mikrobiologije - 1 (jedan) izvrSilac

- VSS Medicinski fakultet, specijalista medicinske mikrobiologije
- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci

- poloZen specijalisticki ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezik

Opis poslova

Strucni poslovi

- svakodnevno odreduje nacin obrade dostavljenog klinickog materijala i ocitava rezultate,
postavlja mikrobiolosku dijagnozu upisujuéi sve to na radnu listu i potpisuje konacne nalaze;
ucestvuje u edukaciji specijalizanata, medicinskih mikrobiologa i laboratorijskih tehnicara
kao i na stru¢nom uzdizanju i usavrSavanju radnika u laboratoriju; procjenjuje i prati utroSak
i kvalitet biohemikalija i potro§nog materijala prema tehnickim i tehnoloskim kapacitetima i
brine o njihovim potrebama; ucestvuje u izradi pretraga; ucestvuje u pracenju, prevenciji,
izvjeStavanju o bolni¢kim infekcijama; vrsi verifikaciju formiranih nalaza osigurava
kontinuitet u radu odsjeka; obavlja poslove iz medicinske mikrobiologije; prati nova
dostignuc¢a iz podru¢ja medicinske mikrobiologije, klinicke imunologije 1 molekularne
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biologije, predlaze uvodenje novih analiza i zamjenu stare tehnologije; obavlja stru¢nu
saradnju i konsultacije sa stru¢njacima drugih medicinskih grana; po potrebi zamjenjuje Sefa
laboratorije u stru¢nom, organizacijskom i rukovodnom pogledu.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjcevi¢eva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

9. Ljekar specijalista urgentne medicine - 1 (jedan) izvrsilac

- VSS Medicinski fakultet, specijalista urgentne medicine
- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci

- polozen specijalisticki ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezik

- poznavanje rada na racunaru

Opis poslova

Strucni poslovi
- prema standardima, ljekar specijalista urgentne medicine, vrsi: trijaZzu pacijenata prema redu

hitnosti, procjenu vitalne ugrozenosti; pruza sve mjere kardiopulmonalne reanimacije;
pruza inicijalni tretman svih urgentnih stanja; pregled pacijenta, procjenjuju stanje i
zapocinje inicijalni tretman; planira dg.procedure; vrsi opservaciju pacijenate u periodu
odlucivanja o definitivnoj dg. i tretmanu; procjenjuju potrebu za hospitalizacijom (uz
konsultacije drugih specijalista, odlu¢uju o prijemu); odlucuje o otpustanju pacijenta kuci,
odnosno, upuéivanju u drugu zdravstvenu ustanovu; poziva ljekare specijaliste drugih
specijalnosti, kao konsultante, kod specifi¢ne patologije: potreba za multidisciplinarnim
pristupom teskom pacijentu i potreba hospitalizacije; predlaze hospitalizaciju pacijenta,
prema dominantnoj patologiji; pacijent se hospitalizira na odgovarajuce odjeljenje u
dogovoru sa dezurnim specijalistom te oblasti; ljekari na odjelu za urgentnu medicinu
obezbjeduju kontinuiran rad 24/24h; odgovoran je za rad cijelog medicinskog tima tokom
dezurstva/smjene; trijaza pacijenata po protokolu zbrinjavanja urgentnih stanja, prema
prioritetu hitnosti; procjena stanja svijesti (GCS), diferencijalna dg. komatoznih stanja,
inicijalni tretman i dijagnostika; pruzanje svih mjera kardiopulmonalne reanimacije kod
sréanih zastoja; obezbjedenje disajnog puta (intubacija, laringealna maska) vanjska masaza
srca, defibrilacija, medikamentozna terapija, vjestacka ventilacija; plasiranje kanila u
periferne i centralne vene, infuziona terapija, monitoring vitalnih fukcija pacijenata;
inicijalni tretman svih urgentnih stanja u internoj medicini, neurologiji, hirurgiji,
traumatologiji; postovanje principa imobilizacije i transporta povrijedenih; pracenje i
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izuCavanje stru¢ne literature; obavezna aktivna kontinuirane edukacija na Odjeljenju;
izrada stru¢nih protokola u oblasti svih urgentnih stanja za aktivnosti ljekara i med.
tehnicara; izrada stru¢nih radova; uc¢esce na stru¢nim skupovima; stru¢na edukacija u
drugim centrima; rad u stru¢nim tijelima i udruzenjima.

Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme i rad u dezurama
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

10. Ljekar specijalista ginekologije — 2 (dva) izvrSioca
- VSS Medicinski fakultet, specijalista ginekologije

- radno iskustvo: 4 (Cetiri) godine u struci

- polozen specijalisticki ispit

- posjedovanje vazece Licence za samostalan rad

- poznavanje jednog stranog jezik

Opis poslova

Strucni poslovi u ambulanti
- prvi specijalisti¢ki pregled; ponovni specijalisticki pregled; specijalisticki pregled nakon
operativnog zahvata; hirurska intervencija na kabinetu i pisanje nalaza/misljenja.
Strucni poslovi na odsjeku
- pocetna standardna bolni¢ka obrada; daljnja standardna bolnicka obrada; prevencija
komplikacija u porodjaju, rad na postivanju medicinskih indikacija za operativno dovrSavanje
trudnoce; svakodnevni uvid u stanje trudnica sa patoloskim tokom trudnoée; postoperativni
nadzor pacijentica; konsultativni pregled ljekara specijaliste leZe¢ih bolesnika drugih
odjeljenja na zahtjev odjeljenskog ljekara; konzilijarni pregled ljekara specijaliste leZec¢ih
bolesnika na drugim odjeljenjima; provodenje hirurSke intervencije na odjeljenju/odsjeku;
utvrdivanje smrti bolesnika i postupak sa mrtvim tijelom; postivanje uzusa bolnica® Prijatel;
novorodjencadi‘; saradnja u toku primjene nekog od nacina alternativnih metoda radanja;
uzimanje krvi iz pup¢anika po zahtjevu i uz postovanje procedure za porodilje; aktivan odnos
prema prevenciji intrahospitalnih infekcija (IHI); provodenje mjera samozastite na radu;
ucesce u struénim sastancima na odsjeku i u bolnici; dostupnost informacijama porodice o
stanju hospitaliziranih pacijentica; organizacija stru¢nih skupova u Bolnici; rad na stru¢nom
usavrSavanju u smislu planiranih edukacija, obaveza izrade stru¢nih radova i aktivnim
uceS¢ima na stru¢nim skupovima.
Strucni poslovi u operacionoj sali
- izvodenje operativnih zahvata iz domena ginekologije i akuSerstva irad u porodajnoj Sali.
Unapredenje rada
- u€estvovanje u predlaganju i izradi standarda i1 procedura iz svog domena rada na odjeljenju
/ odsjeku radi poboljsanja kvaliteta rada; pracenje i izucavanje stru¢ne literature; educiranje u
sklopu stru¢nog usavrSavanja ljekara odjeljenja /odsjeka putem stru¢nih sastanaka,
odjeljenskih predavanja i prakti¢ne nastave; pisanje strucnih radova; prisustvovanje stru¢nim
skupovima; rad u stru¢nim tijelima i udruzenjima.
Obavlja druge poslove po nalogu predpostavljenih, po potrebi i stepenu odgovornosti.
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Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjcevi¢eva br.12
Radno vrijeme: redovno radno vrijeme i rad u dezurama
Osnovna placa: 2.163,04/ 2.247,86

Potrebni dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

Kandidati su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom i kontakt
telefonom, dostaviti trazene dokumente (u originalu ili ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju op¢ih
1 posebnih uvjeta, s tim da ovjerene kopije dokumenata nemaju ogranic¢en rok vazenja, pod
uslovom da ni dokumenti ¢ije su kopije ovjerene nemaju naznacen (preciziran) rok vazenja.

Za pozicije pod rednim brojem 1.,5.,8.i 10.

- diplomu o zavr$enoj visokoj stru¢noj spremi

- dokaz o poloZenom specijalistickom ispitu

- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci

Radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu
i ugovor o radu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

- dokaz o posjedovanju vazece Licence za samostalan rad od nadlezne komore

- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika

- Uvjerenje o drZavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZznog
organa

Za pozicije pod rednim brojem 7.i 9.

- diplomu o zavrS$enoj visokoj stru¢noj spremi

- dokaz o poloZenom specijalistickom ispitu

- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci

Radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu
1 ugovor o radu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

- dokaz o posjedovanju vazece Licence za samostalan rad od nadlezne komore

- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika

- certifikat o poznavanju rada na raunaru

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa

Za pozicije pod rednim brojem 2. i 3.:

- diplomu o zavr$enoj visokoj stru¢noj spremi

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci

Radna knjiZica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu
i ugovor o radu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

- dokaz o posjedovanju vazece Licence za samostalan rad od nadlezne komore
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- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika
- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa

Za poziciju pod rednim brojem 6.:

- diplomu o zavrSenoj visokoj stru¢noj spremi

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci

Radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu
i ugovor o radu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

- dokaz o posjedovanju vazece Licence za samostalan rad od nadlezne komore

- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika

- certifikat o poznavanju rada na raCunaru

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa

Za poziciju pod rednim brojem 4.:

- diplomu o zavrs$enoj srednjoj Skoli

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

- uvjerenje/potvrdu o radnom iskustvu u struci

Radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom iskustvu
1 ugovor o radu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

- dokaz o posjedovanju vazece Licence za samostalan rad od nadlezne komore

- certifikat o poznavanju jednog stranog jezika

- certifikat 0 poznavanju rada na racunaru

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog
organa

Za poziciju pod rednim brojem 4., obavezan je probni rad u trajanju od 30 (trideset) dana, a
za ostale pozicije obavezan je probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Nacin podnoS$enja prijave:

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj koverti na adresu: Javna
ustanova Opca bolnica ,,Prim.dr. Abdulah Nakas“ S.S Kranjcevic¢a br. 12, 71 000 Sarajevo, sa
naznakom ,, NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS za prijem u radni odnos na radno
mjesto pod rednim brojem “. Prijave se dostavljaju licno na Protokol-soba 380, IlI
sprat Upravne zgrade bolnice ili preporu¢enom posiljkom.

Neblagovremene, neuredne ili nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Uvjerenje o fizi¢koj 1 psihickoj sposobnosti za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta,
izabrani kandidati su duzni dostaviti po konacnosti Odluke o prijemu u radni odnos.

Javni oglas je otvoren 10 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji
ispunjavaju uvjete, o terminu polaganja pismenog ispita.
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Kandidat koji ne ostvari minimalan broj bodova na pismenom ispitu ne ucestvuje u daljem
izbornom procesu.

U slucaju da nakon provodenja ispitnog dijela Javnog oglasa, neki od kandidata budu imali
jednak broj bodova, prednost pri zaposljavanju ¢e imati kandidat koji ima prioritet u
zaposljavanju. Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentom
(potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas, u skladu sa ¢lanom 23.
Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
45/12, 26/14 i 46/17).

Nakon imenovanja Komsije, Poslovnik o radu iste objavit ¢e se na web stranici Ustanove.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati kandidatima.
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