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Pitanja za radno mjesto: Socijalni radnik

Definicija socijalnog rada?

Koji su zadaci socijalnog rada?

Sta podrazumjevamo pod principima socijalnog rada?

Svi principi socijalnog rada dijele se na dvije grupe, a to su?

U naSem socijalnom radu postoji 10 (deset) principa, a to su?

Objasni princip ¢uvanja profesionalne tajne?

Objasni Princip individualnog pristupanja klijentu u rjeSavanju stanja soc. potrebe
Definisi pojam socijalni slucaj?

Navedi metodske postupke i tehnike u radu sa pojedicem:

. U prou¢avanju dokumentacije razlikujemo nekoliko vrsta dokumenata, a to su?

. Sta odreduje socijalna dijagnoza?

. Sta je socijalna anamneza?

. Sta treba da sadrZe izvjestaji koje soc. radnik $alje drugim organima ili saradnicima?

. Svi oblici pomoc¢i koje pruzamo klijentu u rijeSavanju problema razvrstavaju se u tri grupe, a

to su?

Socijalni rad u zdravstvenim ustanovama obiljezen je radom u dva sektora, a to su?
Na koje tri osnovne faze se dijeli socijalni rad u bolni¢kim Ustanovama?
Koji su zadaci soc radnika u bolnici?

Sta se smatra povredom na radu?

Sta se ne smatra povredom na radu?

Sta je profesionalna bolest ?

Invalid rada razvrstava se u koje dvije kategorije?

Koja su prava osiguranika sa promijenjenom radnom sposobnoscéu?

Da bi se utvdila invalidnost §ta je potrebno izvesti?

Koja su prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja?

Kaoji su uslovi za invalidsku penziju?

Koji su uslovi za starosnu penziju?

Pojam radnik podrazumijeva?

Na koji nacin se zasniva radni odnos izmedu poslodavca i zaposlenika?

U kojoj formi se zaklju¢uje Ugovor o radu?

Ko se smatra pripravnikom u smislu istog zakona?

Koliko Zena ima pravo na porodajno odsustvo?

Koju vrstu Ugovora o radu Poslodavac moze zakljuciti sa radnikom?
Ugovor o radu na odredeno vrijeme ne moze se zakljuéiti na period duzi od?
Ako radnik koristi godi$nji odmor u djelovima, prvi dio koristi bez prekida u trajanju od
najmanje?

Radnik ima pravo na odmor u toku radnog dana ako radi duze od:

Moze li se radnik odreci prava na godis$nji odmor?

Otkaz se daje u kojoj formi?

Sva novc€ana potrazivanja iz radnog odnosa zastaruju u roku od ?

U koju svrhu sindikat moze pozvati na Strajk, u smislu istog zakona?

Koja su Nacela zdravstvene zastite u F BiH?

Kaoji su nivoi zdravstvene djelatnosti?

Osnovni op¢i akt zdravstvene Ustanove?

Ko upravlja sa Zdravstvenom ustanovom?

Pojam usvojenja?

Usvojenje se moze zasnovati kao?

Usvojenje se moze zasnovati samo ako je u interesu?

Postupak za sticanje poslovne sposobnosti maloljetnika koji je postao roditelj pokrece se na
prijedlog?

Sta je starateljstvo?

Gradani Federacije imaju pravo na zdravstveno osiguranje, koje obuhvacéa?
Pravo iz obaveznog zdravstvenog osiguranja moze ostvarivati samo lice ?
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Ko utvrduje privremenu sprije¢enost za rad u smislu istog zakona?

Ko obavlja djelatnost socijalne zastite?

Koje svojstvo imaju Ustanove socijalne zastite?

Lica sa invaliditetom i lica u fizickom i psihickom razvoju su:

Ko moze ostvariti pravo za smjestaj u ustanovu socijalne zastite?

Ko odlucuje o smjestaju u Ustanove socijalne zastite?

Civilna zrtva rata je lice kod kojeg je nastupilo tjelesno ostec¢enje od?

Pravilnikom o radu, unutras$njoj organizaciji, sistematizaciji radnih mjesta JU Opc¢a bolnica
,»Prim.dr. Abdulah Nakas* ureduju se koja pitanja ?

Sta je Opéa bolnica?

J.U. Opca bolnica "Prim. dr. Abdulah Nakas" Sarajevo, nastala jeu ?

Kroz koje Historijske epohe je prosa J.U. Opéa bolnica "Prim. dr. Abdulah Nakas"
do danas?

Kada je J.U. Op¢a bolnica "Prim. dr. Abdulah Naka§" bolnica stekla uslove da nosi naziv
"Baby Friendly Hospital — Bolnica prijatelj beba™.?

U kojem periodu J.U. Opc¢a bolnica "Prim. dr. Abdulah Nakas" postaje ¢lanica Asocijacije
mreza bolnica bez duhanskog dima?

Pacijent kome je uskraéeno pravo na zdravstvenu zastitu, odnosno pacijent koji nije
zadovoljan pruzenom zdravstvenom uslugom, odnosno postupkom zdravstvenog ili drugog
radnika zdravstvene ustanove, moZze podnijeti:

Prigovor se podnosi kojim putem?

Radi obezbjedenja primjene i pracenja postivanja prava pacijenata, zdravstvene ustanove
duZzne su formirati ?

Ko imenuje Komisiju za prigovore pacijenata?

Da li pacijent ima pravo samovoljno da napusti stacionarnu zdravstvenu Ustanovu?

O namjeri napustanja zdravstvene Ustanove pacijent mora dati?

Ima li svaki pacijent pravo na sve vrste informacija o svom zdravlju, svojim pravima i
obavezama i nacinu kako ih koristi?

Koja su obavezna tijela i organi zdravstvene ustanove

Ko je osniva¢ JU Opéa bolnica ,,Prim.dr. Abdulah Nakas*

Procedura donosenja Statuta Bolnice?

Ko imenuje 1 razrjesava direktora JU Opca bolnica:

Ko raspisuje javni oglas za izbor i imenovanje direktora JU Opéa bolnica:

Koliko najduze radnik po zahtjevu poslodavca moze raditi prekovremeno u slucaju
vise sile?

Koliko traje puno radno vrijeme radnika u zdravstvu

Radnik koji dobrovoljno daruje krv za svako darivanje ima pravo na :

Ko daje saglasnost na Pravilnik o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Opéa bolnica ,,Prim. dr. Abdulah Nakas"?

Ko imenuje Eticki komitet Opce bolnice?

Ko donosi Statut Opée bolnice:

Ko donosi Pravilnik o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih jesta JU Opca
bolnica ,,Prim. dr AbdulhNakas*“?

Poslodavac je duzan omoguditi radniku odsustvo u jednoj kalendarskoj godini radi
zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih potreba, i to:

Koliko vremenski moze trajati privremeni raspored radnika na drugo radno mjesto u
kalendarskoj godini:

Sta je mobing?

Kada se akti i podnesci koji su dostavljeni elektronskim putem u skladu s posebnim propisima
smatraju dostavljenim?

Ko vrsi nadzor nad primjenom odredaba Pravilnika o kancelarijskom poslovanju u FBiH?
Zdravstvena djelatnost, kao zdravstvena djelatnost od posebnog interesa za Federaciju,
provodi se kao:

Sarajevo



89. Zdravstveni radnik zaposlen u zdravstvenoj ustanovi u stalnom radnom odnosu moze
obavljati poslove svoje struke dopunskim radom:

90. Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove koje osniva:

91. Zena, na osnovu pismenog zahtjeva, moze koristiti kraée porodajno odsustvo, ali ne kraée od:

92. Radnik ima pravo na uvecanje place po osnovu:

93. Nadzor nad primjenom Zakona o radu i na osnovu njega donesenih propisa vrsi:

94. O kojim odlukama poslodavac obavezno konsultuje vije¢e uposlenika/sindikat?

95. Apotekarska djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja se obavlja:

96. Da li su ovlastene ustanove u kojima se obavlja staz duZzne evaluirati obavljanje
specijalizantskog, odnosno subspecijalizantskog staza?

97. Kada se upravna mjera javno objavljuje? (Zakon o inspekcijama KS)

98. U kojem roku Opéa bolnica upoznaje radnike sa propisima o radnim odnosima i propisima u
vezi sa sigurnoscu i zdravljem na radu?

99. Da li radnica za vrijeme trudno¢e odnosno dojenja djeteta, moze biti rasporedena na druge

poslove?
100. Kada jedan od roditelja mozZe da odsustvuje sa rada do tri godine Zivota djeteta?
101. Ko ima prednost pri stru¢nom obrazovanju, osposobljavanju i usavrSavanju Koje

organizuje Opca bolnica?
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